RESOLUCIONES

CODIGO: F-GJ-02 | VERSION: 02 FECHA: 12/09/2017 | Pagina 1 de 4

ResoLucioN 81 5 e g ot s
(R 5 ENE 2020 e

“Por medio del cual se retiran de forma definitiva a las personas que se encuentran
incursas en las causales de retiro de beneficiarios”

EL ALCALDE MUNICIPAL ENCARGADO DE PITALITO HUILA
En uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las conferidas por la ley
797 de 2003 y en desarrollo del libro IV de la ley 100 de 1993 decreto 1135 de 1994 y las
otorgadas por el instructivo de novedades del programa Colombia Mayor, del Ministerio

del Trabajo, el Decreto Municipal No. 029 del 14 de enero del 2020, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento a lo establecido en los articulos 13 y 46 de la Constitucion
Politica es deber especial del Estado proteger a Iag personas que por condicion
economica, fisica y mental se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta,
igual asistir a las personas de la tercera edad y promover su integracién a la vida
activa y comunitaria. r

2. Que, en desarrollo a las disposiciones normativas, la Ley 100 del 23 de diciembre de
1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad jocial integral y se dictan otras
disposiciones”, fijo en su articulo 258 las condiciones de existencia del programa para
los adultos mayores, con el objeto de apoyar econdmicamente a las personas que
cumplan los requisitos sefialados en el articulo 257 de |conformidad con las metas que
el CONPES establezca para tal programa.

|
3. Que con posterioridad, el articulo 13 de la Ley 797 de 29 de enero de 2003 “por la cual
se reforman algunas disposiciones del sistema general de pensiones revisto en la Ley
100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre los Regimenes pensionales
exceptuados y especiales”, cre6 una subcuenta de subsistencia del Fondo de
Solidaridad Pensional, destinado a la proteccion de las personas en estado de
indigencia o de pobreza extrema, mediante un subsidio econémico, cuyo origen,

monto y regulacion se establecio en esta misma Ley. |

4. Que de conformidad con lo establecido en el articudo 37 del Decreto 3771 del 01
Octubre de 2007 “ Por el que se reglamenta la administracién y el funcionamiento del
Fondo de Solidaridad”, el beneficiario perdera el subsidio cuando deje de cumplir los
requisitos establecidos en la normatividad vigente y en los eventos de : 1. Muerte del
beneficiario, 2. Comprobacion de falsedad en la inform%acién Suministrada o intento de
conservar fraudulentamente el subsidio, 3. Recibir una pensién, 4. Percibir una renta
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10.

11.

Proyecto: Fredy Artunduaga Artunduaga &

actividad o bien en
ingreso mensual no

entendida como utilidad o beneficio que se obtiene de algun
cuantia superior a la establecida, es decir, si vive solo, y s
supera el medio SMMLYV, o vive con su familia, y el ingreso famillar es inferior o igual a
un SMMLV, 5. Percibir otro subsidio a la vejez en dinero, que sumado con el del
Programa de Proteccion Social al Adulto Mayor sea inferior a mgdio SMMLYV otorgado
por alguna entidad publica, 6. Mendicidad comprobada como aftividad productiva, 7.
Comprobacion de realizacién de actividades ilicitas, mientras s@ibsista la condena, 8.
Traslado a otro Municipio o distrito, 9. No cobro consgcutivo de subsidios
programados en cuatro giros, 10. Voluntario, 11. Cambio de Mgdalidad del Subsidio,

12. Retiro por cambio de condiciones de ingreso. Los cuales

eron notificados por

edicto emplazatorio durante 10 dias habiles con su respectiva ngga de desfijacion.

Que es funcion del Ente Territorial remitir al Administrador Fi
programa Colombia Mayor las novedades de retiro e ingre
Municipio.

Que a efectos de dar tramite a las novedades que se presenten
darse observancia a lo establecido en el Manual Operativo del P
del Trabajo Colombia Mayor, el cual debera garantizar el debidg
presentadas mediante acto administrativo suscrito por el alcalde.

uagraria Equidad del
0 que surjan en el

n el programa, debe
grama del Ministerio
proceso y deben ser

Que segun informacién suministrada por el administrador Fiduagraria Equidad del

Programa Colombia Mayor, existen beneficiarios del programa

gue carecen de las

condiciones exigidas para continuar en él, lo que se constituye ef§ causal de exclusion.

Que la Administracién Municipal ha agotado el procedimiento pr

BVio a la exclusion de

los beneficiarios bloqueados, que consiste en verificar las bas¢s de datos enviadas

por el administrador Fiduagraria del programa Colombia Mayor.

consecutivo en cuatro (04) giros para aquellos municipios dond

el pago del subsidio

Que entre las causales de pérdida del derecho al subsidio se }wcuentra el No cobro

sera de manera mensual segun lo establecido en el Numeral 3.
del 2019.

del Decreto N° 1340

En razén a lo anterior, es necesario proceder a la exclusion d
desvinculacién del programa de aquellas personas que estan in

la base de datos y
rsas en las causales

de retiro, y realizar el reporte de estas novedades al admiistrador Fiduagraria

Equidad del programa de Colombia Mayor para lo de su compet

Que dando cumplimiento a las instrucciones impartidas
Fiduagraria Equidad del programa de Colombia Mayor se e
Adultos Mayores, tal como se relaciona a continuacion.

cia.

or el administrador
lué el retiro de los
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12. Que, por lo anterior, este despacho

ARTICULO PRIMERO: Retirar en forma definitiva del Prog

RESUELVE

siguientes beneficiarios del programa.

1. Por muerte del beneficiario:

rama COLOMBIA MAYOR a los

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS COD | SOPORTE
IGO S
RET
IRO
1 RCD
MALES ELIO
1654902 | PAPAMIIA DRIG 05780704
24593065 | = RENDON | DE ABELLO MARIA rasiota | 1 |RCD
05780753
’ DE 1 RCD
67523 Zz UN
265 MUNO VELAZCO SEGUNDA AURORA 05780754
26549589 MAMIAM CARMEN ROSA L RCD
05780775
26579722 RAMOS DE ROJAS MAGDALENA 1 RCD
05784982
- DE 1 RCD
26627858 ORDONEZ BARRANTE CARMEN J 05780734
S
DE 1 RCD
290085 RR TEO
47 TORRES HURTADO NILA 05780745
. 1 RCD
4931467 BOLANOS CERON OLEGARIO 05780729
| 1 RCD
1 RA D ‘
661800 DUCUA UCUARA LEONIDAS 1 05780773
| 1 RCD
36148817 LOSADA LARA TERESA 05780772
DE 1 RCD
36274107 ROMERO SEMANATE SABINA 05780769
VILLAMIZA | 1 | RCD
36276711 MOYA R MARIA “ BENILDA 05780758
1 CD
2416347 OROZCO CORREA MARIANO 72077548-9
DE 1 CD
25322777 PERAFAN BUITRON TEOTISTE 72077512-6
|
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2. Por retiro voluntario del beneficiario: I
CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CdJIGO SOPORTES
RETIRO
Oficio de
retiro
17626064 PEPICANO JOSE RICARDO 10 .
voluntario

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente resolucipn como lo establece
los articulos 67, 68, 69 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, adjrtiendo que contra la
presente procede el recurso de reposicion.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fec

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecto: Fredy Artunduaga Artunduaga

de su realizacion.

Revisado por: Fredy Artunduaga Artunduaga

Aprobado por: Fredy ArtunduagajArtunduaga

Firma:

Firma:

Nombre: Fredy Arfunduaga Artunduaga

Nombre: Fredy Artunduaga Arturliuaga

Cargo: Profesional Universitario Inclusion Social

Cargo: Profesional Universitario ﬁclusién Social

Pitalito, Carrera 3 No. 4 — 78, Centro Administrativo Municipal Lg Chapolera




N I N N

[ [ ]

(v Iv v v w[wla]al] o0 |

) |

ojusiwieouabijip ep eyoe4

N olex &p Bua

62

0} jBuB BYO] UB 18S AP us D 19 BJEH '
osa16u) op SeUCIPUCa 3P oiquiea Jod o1eY zL
0{piSans [8p PeEpIiEPOW Bp olquied)| (4%
oURUNOA oL
soyf sop us 1d solpi op 0103 ON 6
ojLysip 0 oidiojunw oxjo & opejse.) | 8
"BUBPUCO B| Bls|sqns sesue|u 'seyd)| |AROR Bp UgioRZyea) 8p ol L
EARaNpo.d pepiAoe owoa epeqeidwod pepIpus)y| 9
: eI PEPIUS EUnDe IO S«W....u_. TTANS O E‘« L“.z.._,m_ S %)
Oses BRI 18 1910 0 0eNRP PUnPee 20 aenan e 3k UrUBLEG @ REOAD B10UCY i) win e L4 :0BIeg
ugisuad eun qiad £ alquionN
QIPISQNS [@ BJUBLUB)US|NPNEY} JBAIBSUCD 8P CJUS|U| O BPRISIUILLNS UDISRILIOJU B] Ua pepas|e) ap Ugdeqoidwos)| 4 ‘eullg
oLEOYRUSY [8p aMani 3
olpISqNS |& 0yd243( [P ePIPId OAllOW , 04nyey 0BIpo :1od opeqoidy
= [i[4
6l
8l
Ll
-1
VALLVYLSININGY NQIDNTOS3Y oL OaQ¥VIR Isor ONYOId3d|#90°929'LL St
VALLVYLSININGY NQIONTOSIY 3 31SILOo3L NOYLING 3a NYdYHad|LLL'22E'ST vi
VALLYYLSININGY NQIONTOS3Y 15 ONYIMYW VaNH0D 00Z0oMO0|.Lvealve €l
VALLYHLSININGY NOIONTOS3Y ! YaliNag YIIYIN HVZINVTIIA VAOW|LLL'9LZ9E (43
VAILTHLSINIAQY NQIDNTOS3Id 3 YNIFYS ILVNVINITS 3 [e}-E1 [o2-1PA 1% Fk4:1 L
VALV LSININAY NQIDNTOS3Y 13 VS3yaL vyv1 Yavsoi|lieerloc 0l
VAILVYLSININGY NQIONTOS3N L SVYaiNO31 yyvnona vdvynNonajoos'1e9'L 6
VYALLYYLSININGY NQIONTOS3N L OvO3T0 NO¥32 SONV10d|.9V'LE6'Y 8
VAILVILSININGY NQIONTOSTY I Y1INO3L Oav.iynH 3a SIUMOL|LYS 80062 L
VAILVYLSININGY NQIONTOS3™ L NINAYD S3ALNVHHYE 30 Z3INOQ¥0|858°L29'92 9
VALY LSININGY NQIDNTOSIH I YNITVADOVIN SVYroy aq SOWVY|TZL6L5'9T S
VALLVYLSININQY NQIDNTOS3Y I SOy NIWNYO WYINYIN|685°6¥5'92 14
VALLVYLSININGY NQIONTOS3Y 3 vdouny VYAaNNo93s 022Zv13aA 3a ZONNIN|£25'295'92 €
YALLVYLSININAY NQIDNTOSTIH I vioiav4d VIIVIN oT13av 3a NOQN3Y |S90°E6S VT 4
YALLYYLSININGY NQIDONTOS3Y L oIT3oa SATYW VYrINYdYd|206'¥S9'L I
sauojaemasqQ ‘ol () ©iney ap oBipod 51 aiquopN opunbag 'y alCWON Jawld "¢l opljiedy opunBes 'Zi opl|jedy Jewld 'L} eINP9D "0} ON
_ 7 ; _ eusbipuj opJenBsay oBIpoY °f Eueipu| ElisAipu)

opienBsay 0 ¥ED 19P LIN ‘9

opienBsay 0 yYED |ap aIqWON g

t[s]s]s ]

OoLnvild

YIinH

Sl

0zoz

toldioluniy o61po0 ‘v

:oidiviuny aIquioN ‘¢

:ojuswepedeq aiquioN ‘2

ad

WN | YYVY

uglaeioqe|e ap eYIa °|

SOIJVIOI43N3E 30 OHIL3Y 3A YHOIL

HYOAVI VIESINOT00 YINYHDHOUd
Orvavyl 13a OlY3LSININ

sopoispss . %
oamnz iz RS







	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

